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Set Down ... 12 oktober 2009
Het seizoen 2009-2010 is alweer 8 weken oud en de competitie draait
inmiddels op volle toeren.

Na het succes seizoen 2008-2009, met uiteraard als hoogtepunt het
kampioenschap van ons meisjesteam Nationaal B, kunnen we nu al
zeggen dat het een veelbelovend seizoen zal gaan worden:

-de ledenstop bij de jeugd is opgeheven

-extra trainingsmogelijkheden op de woensdagavond

-doorstroming van jeugd naar D1 en H1

-00k bij de senioren aanwas van nieuwe leden

-professionele trainer voor H1

-veel vrijwilligers werkzaam binnen de vereniging

Al met al ontwikkelingen waar wij met z'n allen best trots op mogen
zijn. Zowel bij de senioren als bij de jeugd besteden vrijwilligers veel
tijd om iedere week maar weer de trainingen en de wedstrijden te
organiseren.

Het (deels) vernieuwde team Nationaal Meisjes B is goed van start
gegaan in de nationale competitie. Verderop in deze SetDown een
aantal verslagen over dit team. Dat het goed gaat met de jeugd van
Smashing kan je lezen in het uitgebreide verslag van de
Jeugdcommissie over het afgelopen seizoen en de plannen voor dit
seizoen.

Bij de senioren vallen met name de prestaties de mannen op na de
eerste competitiewedstrijden. H1 staat net onder de top, H2 staat fier
op de eerste plaats van de poule evenals het team van H3. De
oudgedienden H4 en H5 staan beiden op een tweede plaats. Met
name H4 heeft nog alle kansen om te gaan voor het kampioenschap.
Bij de vrouwen ook goede prestaties. D4 en D5 (gecombineerde
Smashing/CTO teams) zijn de competitie goed gestart. D3 staat op
een verdienstelijke tweede plaats in de poule en onder leiding van
trainer/coach Wouter zullen onze dames er alles aan doen om mee te
strijden voor het kampioenschap. D2 en D1 staan net iets onder de
middenmoot. D1 speelt een jaarcompetitie dus daar is nog alles
mogelijk. Nooit eerder stond er zo'n jong team in het veld bij D1. Niet
alleen jong maar ook veel talent. Talent dat onder leiding/coaching
van Jeroen verder ontwikkeld zal worden.

Zaterdag 3 oktober jl. de eerste Smashing-Saturday van dit seizoen.
De gehele dag was het gezellig druk in de sporthal. Op 31 oktober al
de tweede Smashing-Saturday van dit seizoen. Kom vooral ook eens
's-ochtends bij de jeugd kijken, dat is zeker de moeite waard.

Dinsdag 27 oktober a.s. de jaarlijkse Algemene Ledenvergadering.
Deze keer zal de vergadering plaatsvinden in De Omval. De agenda
van de vergadering staat in deze SetDown. Tijdens de vergadering
zullen de diverse commissies en bestuur verantwoording afleggen
over het gevoerde beleid en worden de plannen voor de toekomst
besproken. Je aanwezigheid op deze vergadering zou eigenlijk
vanzelfsprekend moeten zijn. Het gaat immers om jouw vereniging!
Helaas zien wij op de jaarlijkse ledenvergadering steeds dezelfde
gezichten. De vereniging heeft veel ambities. Ambities die de huidige
vrijwilligers binnen de vereniging niet alleen ten uitvoer kunnen
brengen. Ook zijn er een aantal vacatures. Ben je nog niet als
vrijwilliger bij de vereniging betrokken denk er dan eens over na en
kom vooral naar de ledenvergadering. Laat met je aanwezigheid zien
dat je het bestuur, commissies en vele vrijwilligers steunt er
waardeert.

Tot ziens op 27 oktober a.s. in De Omval.

Peter Scheffers



-
L

AT NL



Algemene Ledenvergadering 2009

$% &
n &I (

: + o1 "

n ||2 *x n *

2"

* "4
1 5 * n
1 6 n LG n
'5*+ " *+ * 7
I ! *4
!

*+



Van onze ballencommissatris.....

Lekker ASQ!! Door: Jeroen van der Hulst

Laat ik beginnen bij het trainen.

Zorg er voor dat je zo veel mogelijk ballen in het karretje bij jou veld

hebt. De spelers van de andere velden doen dat tenslotte ook. Komt er

een bal van een ander veld pak hem snel en stop hem in je eigen

ballen kar. Ga je ballen rapen na een oefening neem dan een stukje

van het veld naast je eigen veld mee (Tip bij het middennet liggen er

vaak wel een paar). Op die manier krijg je een lekker vol karretje met

ballen.

Komt er iemand van een ander veld vragen of jullie ballen hebben van

dat veld, dan kun je dat het beste ontkennen zonder hem of haar in de

ogen te kijken. Dan zie je niet dat hij verdrietig is omdat ze nog maar 1

bal hebben om mee te spelen.

Dan moeten ze maar beter op hun eigen ballen letten. Als je zo slecht

bent dat je de ballen niet in je eigen veld kunt houden is het maar beter

dat je niet zo veel ballen hebt. Dan ben je per slot van rekening alleen

de rest maar tot last.

Als de training er op zit ga je de ballen natuurlijk niet opruimen. Dat is

veel te veel gedoe. Dan moet je de ballen die eigenlijk bij jou veld horen allemaal gaan zoeken en tellen. Nee
gewoon snel de kleedkamer in en naar het vrouwtje thuis of een wel verdiend biertje in de kroeg. Die idioot
van die ballen uit heren 1 ruimt het wel op. Als hij een keer te druk bezig is met de shirts of iets anders, doet
vast iemand anders het wel. Nee zonde van de tijd. Ik bedoel een bal kost ongeveer €40,- Er zijn ongeveer
100 leden die de ballen gebruiken. Dat komt er op neer dat het mij €0,40 kost als er een nieuwe bal gekocht
moet worden. Voor dat geld ga je natuurlijk niet zoeken. Dan moeten ze maar wat vaker ballen bestellen.

Dan hebben we nog de wedstrijden.
Dat is helemaal lastig. Daar heb je ook nog ballen van een andere
vereniging. Mijn tip niet te veel zoeken gewoon de mooiste in je
tasje stoppen. We komen toch om te volleyballen niet om ballen te
zoeken. Als ik dat zou willen doen ga ik wel eieren zoeken met
Pasen (en dat doe ik niet, daar heb ik ook een hekel aan).
Heb je een keer een bal te weinig niet zoeken in de tassen van
andere teams, dat is onbeleefd. De dag erna ga je natuurlijk niet de
beheerder van de sporthal bellen. Die man heeft het al druk
genoeg met het vegen van de zaal en iedereen gedag zeggen die
binnen komt.
Andere verenigingen die toen ook speelde bellen is wel het aller
stomste wat je kan doen. Alsof zij gaan toegeven dat ze ballen
hebben gestolen.
De ballen man uit heren 1 inlichten dat er een bal verdwenen is kun je altijd aan het einde van het jaar doen,
op het moment dat de ballen ingeleverd moeten worden. Je kan ook niets zeggen, hij merkt vanzelf wel dat de
tas niet meer compleet is. Hij heeft het al zo druk. Als je hem verteld dat er een bal kwijt is gaat die idioot nog
echt zoeken ook. Nee, dan kun je het beter vertellen als je de ballen inlevert, dan hoeft hij ook niet meer te
zoeken. Dan kan hij meer tijd besteden aan het bestellen van nieuwe ballen en dikke stiften. Dikke stiften om
netjes SMASHING '72 over een andere naam heen te zetten.



Van onze ballencommissaris.....
Het wel en wee van H4

Voor de mensen die het niet leuk vinden om ASO te zijn, zijn hier de regels die de ballenman bedacht heeft.

1. De ballen verantwoordelijke zijn verantwoordelijk voor de ballen en ballen tas die jullie overhandigd is.

2. Omdat de ballen verantwoordelijke verantwoordelijk zijn wil dat nog niet zeggen dat de ballen
verantwoordelijke alleen op de ballen moeten letten. De ballen verantwoordelijike mogen het team
aansturen.

3. Misstanden met betrekking tot de ballen of ballentas dienen direct gemeld te worden bij de materiaal
commissaris. (stuk of kwijt). Komt de materiaal commissaris er later achter worden de ballen in rekening
gebracht van het team.

4. Jullie zijn ook verantwoordelijk voor de ballen waar jullie mee trainen. Dit is vooral belangrijk voor de
teams die als laatste trainen. Zorg er voor dat alle ballen van jou veld de kasti n gaan, tellen dus.
Ballen met nummer | in het vak voor de ballen van veld |, Il in Il en zo voort.

5. Zie je een bal van een ander veld breng (gooi) die dan terug, zonder dat het team dat daar traint hinder

ondervind. Dan kan iedereen gewoon met voldoende ballen trainen.

6. Je team genoten op de hoogte stellen van de regels.

7. Mocht je willen stoppen als ballen verantwoordelijke meldt dit dan bij de materiaal commissaris. Doe je dat
niet dan blijf je verantwoordelijk.

8. Ik ga bijhouden hoeveel ballen ik voor ieder team in het juiste ballenvak moet stoppen na de
trainingsavond. Het team met de hoogste score word tijdens de laatste smashing saterday tot smashing
ASO team uitgeroepen.

9. Vragen andere dingen mail naar jcvanderhulst@gmail.com

Het wel en wee van heren 4 Door: Kees van der Hulst

Na 4 wedstrijden gespeeld te hebben kan er voorzichtig een prognose gemaakt worden.

Na een degradatie vorig seizoen waarvan wij zelf vonden dat die eigenlijk niet had mogen gebeuren werd er
op voorhand misschien wel gerekend op een kompetitie waarin wij toch onze kampioensaspiraties zouden
mogen uitspreken. Duidelijk is nu dat dit niet zo vanzelfsprekend is gezien de huidige stand:

1. Arena 3 5-17
2. Smashing'72 4 4-15
3. Xenon 3 3-12
4, Albatros 4 4-9

Van Arena gewonnen met 3-2 en van Albatros verloren met 3-2. Tegen Xenon hebben wij nog niet gespeeld.
Wil je de volledige stand bekijken en nog veel meer gegevens over het programma, hallen en prognoses kijk
dan op http://zoekmachine.nevobo.nl/regio/holland.

Duidelijk is dat wij scherp moeten blijven en moeten voorkomen dat wij onnodig punten laten liggen. Er zitten
nog steeds zwakke perioden in ons spel, dat werd ook weer duidelijk tegen het zwakke team van UvO waarin
wij bijna een set moesten weggeven. Tegen de mindere broeders in de poule zullen wij degelijk ons eigen
spel moeten spelen zonder te verzaken en tegen de zware opponenten zullen wij keihard ons best moeten
doen om zo weinig mogelijk onnodige fouten te maken en de tegenstander onder druk te zetten.

Ik denk dat het er in zit, het zal best moeilijk worden maar het is in mijn beleving mogelijk.

Mannen geloof in de goede afloop en laten wij er met z'n allen voor gaan.



Technische Commissie
Jaarverslag seizoen 2008-2009

Verslag Technische Commissie seizoen 2008-2009

Tijdens de jaarvergadering 2008 werd de samenstelling van de Technische Commissie (TC) zoals gebruikelijk
opnieuw vastgesteld. Wyneke Oostenveld werd (nieuw) benoemd en John van Boxel en Jan Langelaar beiden
herbenoemd. Begin december verscheen het eerste seizoenverslag in de SetDown ( 4 in totaal) met de
resultaten halverwege de 1° halfjaar kompetitie. Dames 2 had toen al kampioenskansen 4° klasse en D1
zowel als H1 in de top van het rechter rijtje spelend!

Ondanks de doorgroei van jeugd spelers naar senior teams was toen nog een dringende oproep nodig voor
nieuwe instroom bij D2 en 3. Na de 1e halfjaar kompetities waren de resultaten uiteindelijk mager: D2 naar 3°
klasse; H3 en 4 degraderen en voor H2 en H1 lag het degradatie spook op de loer.

Ook in januari 2009 was een oproep in de SetDown noodzakelijk voor het opsporen van nieuwe leden. De
verdere verjonging van H1 en D1 bood enig soulaas; met vooral de inval mogelijkheden uit de jeugdteams
konden D2, D3 en H2 versterkt aan het nieuwe seizoen beginnen.

In maart trad Ronald Scheffers toe tot de TC (Wyneke had op persoonlijke gronden inmiddels opgezegd)
zodat we in april weer met 3 TC leden aan de voorbereidingen/ teamindelingen voor het volgend seizoen
konden werken. Overleg met de jeugdcommissie was de eerste stap op weg naar een opzet voor de
voorlopige team indelingen. Voldoende trainers vinden bleek nog moeilijker dan voldoende spelers.

Dankzij de inzet van Jeroen de Lange (oa. voor een blaashal) werd het steeds waarschijnlijker dat Smashing
72 op extra veldruimte kon rekenen. Het resulteerde uiteindelijke in de toewijzing van een 2° Smashing avond
op woensdag. Gelukkig wist H1 zich te handhaven in de promotieklasse, promoveerde D2 opnieuw, nu naar
de 2° klasse en behaalde D1 een goed resultaat in de 1° klasse. Deze “prestatie teams” van de senioren
afdeling van de vereniging met dubbele trainings- mogelijkheden en gekwalificeerde trainers willen resultaten
laten zien.

Het beleid om in H1 en D1 een verjonging door te zetten en jeugdspelers te laten meetrainen en spelen kon
daardoor versterkt worden doorgevoerd ter voorbereiding van het seizoen 2009-2010. Dit gehele seizoen wist
D1 zich mede daardoor vast in het linker rijtje te nestelen.

Seizoen 2009-2010.

Het beleid van de TC(senioren!) is er op gericht alle teams een plezierig volley seizoen te bezorgen met
voldoende training- en speeltijd. Daarvoor zal de TC/Smashing echter regelmatig aan alle leden een oproep
willen doen voor hulp bij het “ronselen”van nieuwe spe(e)l(st)ers , het leveren van trainers en scheidsrechters
en ook andere diensten. Door ook het aantal senior teams te vergroten zullen we beter in staat zijn onze eigen
opgeleide jeugd een passend team aan te bieden zodra ze daar aan toe zijn. Daarmee zullen dan de meeste
jeugdspelers op niveau hun sport kunnen vervolgen bij de senioren van Smashing72!

Met opnieuw Jeroen de Lange als trainer/coach dit seizoen is de verwachting hoog voor D1 om nu de echte
top te bereiken van de 1° klasse met kansen op promotie. Ook voor H1 is het op de valreep gelukt een
ervaren trainer/coach te vinden: Klaas Bouwman. Met helaas een wat te krappe selectie wordt nu gemikt op
resultaten in de promotieklasse en dus het linker rijtje te bereiken. Voorts is een extra heren team gevormd
met oud H1 spelers en jeugdig talent en toegelaten tot de 4° klasse door splitsing van oud H2 in H2 en H3.
Ook dit beleid is er op gericht om jeugdspelers voor te bereiden tot 1° team speler door ze samen met ervaren
“rotten” in een team te laten spelen voor het opdoen van wedstrijd ervaring met een 2° training bij H1.

Leden Technische commissie 2009-2010

JI. september is John van Boxel gestopt met zijn TC werkzaamheden. Ik wil John hierbij hartelijk bedanken
voor zijn vele werkzaamheden binnen de TC en zijn intensieve betrokkenheid bij de vereniging. De
ledenvergadering zal dat in oktober ongetwijfeld onderschrijven. Sinds aanvang van dit seizoen was de TC al
uitgebreid met 2 leden uit onze jeugdopleiding: Taraymie en Nienke. Met Ronald, die al eerder toetrad, heeft
de TC nu een zeer jeugdige commissie samenstelling voor het technisch beleid van de senioren teams.
Nicole de Lange en Jan Langelaar hebben op zich genomen de TC leden desgewenst te coachen bij hun TC
werk.

De ledenvergadering moet hog wel instemmen met de TC samenstelling voor het seizoen 2009-2010.

Namens de TC ad interim,
Jan Langelaar

TC samenstelling 2009-2010 (voorstel aan ledenvergadering):
Nienke Aning, Taraymie Bleijert, Ronald Scheffers, Jan Langelaar



Wijzigingen spelregels

lusta Ludorum — De Spelregels Door: Jeroen de Lange

En ja hoor, ook dit seizoen worden we maar weer 's geconfronteerd met nieuwe spelregels. In de afgelopen
weken heb ik al meerdere malen tegenstanders uit de illusie geholpen dat een “net-fout” net zoals vroeger
helemaal niet mag, maar dat er een kleine nuance is toegebracht. Deze nuance komt er op neer dat als het
spel niet beinvioed wordt (lees: de bal is niet in de buurt) er geen sprake van een netfout is. Ikzelf leg deze
regel uit als dat de categorie netfouten die de scheidsrechter over het hoofd ziet omdat deze niet worden
verwacht, tegenwoordig zijn toegestaan. Zoals een blokkeerder die een hele lichte netfout maakt, terwijl er op
een andere positie dan waar hij blokkeert, wordt aangevallen.

Aangepaste regels mbt. netfouten

11.2.2.2
Aanraken van het speelveld van de tegenstander is toegestaan met elk lichaamsdeel boven de voet, mits het
spel niet wordt beinvioed.

11.3.2
Aanraken paal, spandraden of elk ander voorwerp buiten de antennes, inclusief het net zelf, is toegestaan
mits het spel niet wordt beinvloed.

Aanraken van de bovenkant van het net is toegestaan zolang het spel hierdoor niet wordt beinvloed.

11.4.4. Een speler beinvloedt het spel van de tegenstander door o.a.:
het aanraken van de bovenkant van het net of het gedeelte van de antenne dat boven het net uitsteekt
gedurende zijn actie om de bal te spelen, of
maakt gelijktijdig met het spelen van de bal, gebruik van het net, of
creéert een voordeel ten koste van de tegenstander, of
maakt een zodanige actie dat hij daarmee de tegenstander hindert om normaal de bal te spelen.

Samenvattend:

Aanraken van het net is altijd FOUT
Bij aanval
Bij blokkeren of blokpoging
Bij set-up

Aanraken van het net is toegestaan als:
Als aanval op een andere positie plaats vindt (pos. 4) dan aanraking van het net (pos. 2)
Als blokkeren of blokpoging op een andere positie plaats vindt (pos. 3) dan aanraking van het net (pos. 2)

Aangepaste regels mbt. wissels
Deze aanpassing zijn mn. van toepassing bij wedstrijden waarbij met méér dan 1 scheidsrechter en zelfs
schrijvers/ tellers wordt gewerkt, zoals onze Nationaal Meisjes B en Heren 1.

Niet meer aanvragen, maar de wisselspeler moet tijdens een spelonderbreking in de wisselzone (ruimte
tussen midden- en 3 meterlijn) klaar gaan staan.

Rol van de teller
moet alert zijn
moet het binnengaan van de spelers in de wisselzone goedkeuren (zien of het de juiste speler is)
moet het binnengaan van de spelers in de wisselzone aankondigen (d.m.v. zoemer of ander signaal)
moet de wissel noteren (niet meer eerst een hand omhoog)
moet het einde van de wissel procedure aangeven (door twee handen op te steken)
Noot: De uiteindelijke toestemming voor de wissel wordt nog altijd door de 2e scheidsrechter gegeven.



Wijzigingen spelregels

Rol van de speler(s):
Ga op tijd naar de wisselzone
Neem het juiste wisselbordje mee + sta klaar
Als twee spelers worden gewisseld moeten ze beide tegelijkertijd arriveren
Zodra de speler in de wisselzone stapt is de “aanvraag” gedaan en moet de wissel uitgevoerd worden

Rol van de coach:
De coach stuurt de spelers alleen naar de wisselzone
De coach hoeft het wisselteken niet meer te maken
De coach hoeft niets meer te zeggen/vragen
Eigenlijk moet de coach ervan weerhouden worden om nog iets te doen. Dit geeft minder problemen.

Rol van de 2° scheidsrechter:
Goedkeuren/ toestaan van de wissel
Nieuwe positie: Staat tussen de tellertafel en de paal
Gebruikt lichaamstaal om de spelers te controleren
Ziet toe op “één wissel per keer”
Gebruikt handsignaal om de wissel te laten plaatsvinden
Kijkt alleen naar het OK van de teller als hij zijn twee handen opsteekt.

Rol 1° scheidsrechter:

le scheidsrechter maakt nog wel het wissel teken maar fluit niet...... tenzij ......
De in te wisselen speler in de wisselzone staat en de teller en de 2e scheidsrechter merken hem niet op.

Smashing '72 D1



Luchthal in Diemen

Luchthal in Diemen Door: Jeroen de Lange

Binnenkort wordt naast Sporthal Diemen een luchthal geplaatst die van november t/m maart extra zaalruimte
biedt aan de sportverenigingen in Diemen. Deze hal wordt over één van de twee handbalvelden geplaatst en
biedt ruimte voor één handbal- of korfbal- of zaalvoetbalveld, vier badmintonvelden, drie volleybalvelden en
een volleybal centre-court. De gebruikers maken gebruik van de kleedkamers in de sporthal en zullen enkele
meters “buitenom” moeten afleggen.

De hal blijft op zijn plaats door tientallen verankeringen en kent een bepaalde luchtdruk waardoor die recht
overeind blijft staan. De vloer in deze hal zal vergelijkbaar zijn met die in de Weth. Duranhal naast het
zwembad.

Het is geweldig dat gemeenteraad van Diemen op korte termijn tot het plaatsen van deze hal heeft besloten,
zodat de georganiseerde zaalsporten die een grote vraag in Diemen kennen, weer enkele jaren vooruit
kunnen. De hal vangt de druk op de zaalruimte op in de periode dat de seizoenssporten handbal en korfbal
“naar binnen” gaan.

Aanleiding Luchthal

In de Sportnota van de gemeente Diemen van april 2006 wordt mbt. het accommodatiebeleid aangekondigd
een behoefteonderzoek naar zaalruimte uit te voeren onder de Diemense sportverenigingen. In het
collegeprogramma 2006-2010 van B&W wordt dit onderzoek ook benoemd tbv. afstemming van het te voeren
beleid.

Het behoefteonderzoek is uitgevoerd door Sportservice Noord-Holland en in juni 2008 afgerond. In het
onderzoeksverslag wordt geconcludeerd dat alle onderzochte sportverenigingen (Zeeburg, BlueStars, DKV
Victoria en Smashing'72) met een tekort aan zaalruimte kampen. En dat er om deze reden drie verenigingen
niet meewerken aan doelgroepprojecten (e.g. jeugdsportpas). Bovendien is bekend dat Smashing de
afgelopen jaren meerdere keren een ledenstop en wachtlijsten als maatregel heeft moeten hanteren door het
gebrek aan zaalruimte.

Daarnaast wordt geconcludeerd dat er gezien de enorme vraag bij de verenigingen behoefte is aan sporten in
verenigingsverband en dat de nieuwbouw op de Sniep de verwachte demografische verandering (minder
jongste jeugd) zal compenseren.

De aanbeveling wordt gedaan tot het plaatsen van een blaashal om op korte termijn te kunnen acteren op het
tekort.

Besluitvorming Luchthal

In november 2008 heeft de PvdA (Rob Terheuvel) een amendement op de Algemene Beschouwingen
ingediend waarin de aanschaf miv. najaar 2009 wordt voorgesteld en aangenomen. Begin maart is een
“fieldtrip” gemaakt naar een blaashal door medewerkers van de gemeente Diemen en vertegenwoordigers
van sportverenigingen. Hierop is in mei 2009 een voorstel door wethouder Ruud Grondel geformuleerd, die
wat betreft begroting en dekking van de kosten anders is dan het door de PvdA ingediende amendement.

Op 11 juni hebben de voorzitters van Smashing’72., Jeroen de Lange, en die van Blue Stars, Grisjo Koers,
gebruik gemaakt van de mogelijkheid om de gemeenteraad toe te spreken tijdens de informatieve
raadsvergadering om het voorstel vanuit hun verenigingsbelang te ondersteunen. Daarnaast is er veel
lobbywerk verricht bij de gemeenteraadsleden, waarbij de persoonlijke contacten in het dorpsleven niet
werden geschuwd. De tegenstanders van het voorstel wezen vooral op de kosten van een dergelijke
accommodatie die in de huidige economische situatie te verantwoorden zouden moeten zijn.

Op 25 juni werd er over het voorstel in de gemeenteraad een besluit genomen. Zowel Groenlinks, de PvdA,
CDA als SP hebben voorgestemd (12 zetels) en de VVD, Leefbaar Diemen als Democraten Diemen (samen
goed voor 7 zetels) waren tegen.



Luchthal in Diemen /
33° Buurt- en Bedrijfsvolleybaltoernooi

Commitment

Enige commitment die alle verenigingen zijn aangegaan, mede om aan te geven dat het in ons aller belang is,
is dat we hebben ingestemd om minstens vier vrijwilligers te leveren voor op- en afbouw. Dat is mi. het minste
dat we kunnen doen. Ik zal dit als onderdeel van “krachttraining” introduceren.

Een aantal jonge krachtpatsers uit Heren 1 en Heren 2 zijn voor deze klus gevraagd en het is geweldig dat zij
meehelpen deze klus te klaren. Zij worden op zaterdag 17 oktober bij de toekomstige locatie van de Blaashal
verwacht (8.00 — 15.00) en zullen door de gemeente met koffie en een lunch in de watten worden gelegd.

Het wordt ook zeer op prijs gesteld als er gedurende deze dag ook andere Smashing-leden hun gezicht laten
zien om de vorderingen te komen bekijken en onze leden aan te moedigen.

Aero Dome

Het enige dat nog ontbreekt is een fatsoenlijke naam voor de luchthal. Smashing voorzitter Jeroen de Lange
heeft in de Sportraad verzocht dat de gemeente een prijsvraag uitschrijft . Een naam van een beroemde
sporter uit Diemen zou een goede optie zijn.

Verslag: 33 ® Buurt- en Bedrijfsvolleybaltoernooi van Smashing * 72 een groot succes!

Voor alweer de 33° keer is het Buurt- en Bedrijfsvolleybaltoernooi gehouden, een begrip in Diemen. Waarom?
Het is niet zomaar een toernooi maar het allergrootste volleybaltoernooi in Diemen. Wij zijn er dan ook trots op
dat wij uit Diemen en omstreken dit jaar 36 teams hadden, die met veel enthousiasme kwamen volleyballen.

Op twee avonden is er gevolleybald, 19 en 26 mei. De eerste avond hebben er 23 gemengde teams tegen
elkaar gespeeld. Uit deze avond zijn vijf teams gekomen die door mochten naar de finaleavond op 26 mei. Op
deze avond speelden ook alle herenteams.

Wat ook dit jaar weer opviel aan het toernooi was de gezelligheid.

Bedrijven-, buurt-, vrienden-, familieteams kwamen met elkaar en beleefden veel plezier aan het spelletje en
lekker lachen met en soms ook om elkaar. Tussen de wedstrijden door en aan het eind van de avond, was er
tijd om gezellig te borrelen en te kletsen in sportkantine Apres.

Wat feitjes over het volleybaltoernooi:
36 deelnemende teams 2009
34 scheidsrechters ingezet om op beide avonden te fluiten.
1° avond 55 gespeelde wedstrijden
2° avond 40 gespeelde wedstrijden

Geschat aantal mensen in de zaal 230



33° Buurt- en Bedrijfsvolleybaltoernooi

Interviewverslag met Iris Amse

Waren de scheidrechters uit de vereniging goed bezet?

Ik vind dat er zich nog meer scheidsrechter aan kunnen melden, wij zetten nu steeds dezelfde mensen in.
Vaak ook voor 2 avonden. Maar we zijn niet ontevreden. Er moet alleen altijd flink geleurd worden om het
grootste deel over te halen. Als ze er zijn vinden zij het eigenlijk heel leuk om te doen.

Wie hebben er nog meer prominent meegeholpen?

We zien vaak Peter Scheffers, voor het toernooiboekje en voor het fluitwerk en Tjisse de Graaf, Jan
Langelaar, John van Boxel en Danique, en dan vergeet ik er vast een paar. Verder hebben wij alles zelf
gedaan. Als een van ons een avond niet kon in het verleden, konden wij ook op Rianne v.d. Windt of
Margareth Bouhuis rekenen.

Wat waren de prijzen dit jaar ook al weer?

1° fles wijn, doos bonbons, bittergarnituren (weet de niet meer wat 2° of 3° prijs was bonbons of bitterbal) als
troostprijs een fles celebrations chocolade. En wij zorgen altijd dat de teams tijdens de avonden snoepjes
kunnen pakken. Zonder te concurreren met de kantine.

Wat moet er voor volgend jaar veranderen, zodat het nog beter wordt?

Het aantal aanmeldingen loopt (behalve dit jaar) terug ondanks meer inspanning om mensen te bereiken. Het
lijkt of het adressenbestand, ook info boekje van de gemeente Diemen een beetje is uitgemolken. Zouden wij
ook last hebben van vergrijzing in de buurt? Wij moeten nog eens goed kijken hoe wij meer publiciteit kunnen
geven aan het toernooi. Via welke kanalen willen wij mensen bereiken krant, tv, huis aan huis, email?? Maar
ook bepalen wat het maximale bereik is van het toernooi in aantal teams die zich op kunnen geven. Wij
zouden ook graag muziek in de sporthal hebben, die wij zelf aan en uit kunnen zetten voor de sfeer. Is ons
nog niet goed gelukt, wel 1 keer geprobeerd. En vast nog meer maar ik kan er nu even niet zo snel op
komen.

Andere plannen?

Ik zou het graag nog grootser en luxer willen. Ik wil graag dat mensen waar krijgen voor hun inschrijfgeld en
dat de kwaliteit van het toernooi goed is. Streven is altijd dat mensen met een blij en goed gevoel weggaan.
Het lastige is alleen dat ik denk dat wij het inschrijfgeld niet veel verder kunnen verhogen want dan wordt het
wel een heel duur toernooi.

Doen jullie het volgend jaar weer (wel toch?) en wie zou je er graag bij willen hebben

Ja hoor ik doe het weer geen idee hoe Martine er over denkt. Wie ik er graag bij wil hebben, iemand die houd
van contacten leggen met de mensen die spelen, organisatietalent, inzicht in werkzaamheden. lemand die
van aanpakken weet. Als toernooicommissie vind ik dat je wel aanwezig moet zijn ook al zitten wij in het ‘hok’.
Ik zie ons dan wel als de vertegenwoordiging van Smashing.

Welke rol speelt het BVT volgens jou voor volleybal en Smashing.

Aanmelding van nieuwe leden komen niet uit het toernooi. Inkomsten komen wel van het toernooi en ik denk
dat dit de grootste inkomstenbron is, klopt dat? Ook de kantine heeft volgens mij goeie inkomsten van die 2
avonden. Verder denk ik dat dit toernooi het moet hebben van mond op mond reclame door de gezelligheid.
Het geeft Smashing positieve promotie.



Algemene Ledenvergadering Smashing ‘72

Algemene Ledenvergadering
Smashing ‘72
Dinsdag 27 oktober
De Omval, Ouddiemerlaan te Diemen

Aanvang 20:00 uur



Participatie Leden

Wie vormen het kloppende hart van de vereniging? Als het goed is dragen we allemaal een steentje bij!
Onderstaand een overzicht van alle leden die het met z’'n allen mogelijk maken dat we komend seizoen week

in week uit kunnen volleyballen.

Sterker nog, die een vereniging neer zetten waar we met z'n allen trots op kunnen zijn.
Een prestatie van formaat die ook buiten de vereniging niet onopgemerkt blijft.

Uiteraard doen wij graag een beroep op de “minder actieve leden”. Waar ben jij goed in? Welke rol zou jij
kunnen betekenen voor onze vereniging? We laten je talenten niet graag onbenut! Check de vacatures bij de

uitnodiging van de ALV.

Maar wie doet nou eigenlijk wat?
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Participatie Leden
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Wie ben ik?

Hai, ik ben Sebastien Gianni Jesterhoudt oftewel gewoon Gianni. Ik speel
op dit moment in Heren 3. Ik woon al mijn hele leven in Amsterdam Noord
en ben nog nooit verhuisd. Mijn moeder komt uit de Jordaan, en mijn vader
niet ver daar uit de buurt. Ik heb ook nog een oudere zus, zij heeft
gebarentaal aan de UvA gedaan, en studeert nu in Utrecht om lerares
gebarentaal te worden.

Maar laten we bij het begin beginnen. Op 5 oktober 1989 ben ik geboren,

dus vorige week maandag ben ik dus tiener afgeraakt (jullie mogen me nog

steeds trakteren in de kantine overigens).

Toen ik nog klein was ging ik naar de basisschool de Piramide (deze stond

tegenover mijn huis). En tijdens de Spelen van Atlanta in '96 raakte ik in de ban van volleybal (althans zo is
mij verteld). Vanaf dat moment wou ik dus gaan volleyballen, het enige probleem was dat er voor mijn leeftijd
nog niks was in Noord. Maar gelukkig was mijn buurvrouw de toenmalige voorzitster van VoNo, en nog een
gelukje was dat haar zoon (van dezelfde leeftijd) ook wou gaan volleyballen. Dus werd er bij VoNo de mini’s
opgericht. Bij de mini’'s kwam ik met Maarten en Bart in aanraking (spelen op dit moment ook in Heren 3).
Rond die tijd begon ik ook met drummen en met mijn Donald Duck verzameling (de weekbladen).

Toen ik 12 was ging ik naar het middelbaar, namelijk het Bredero College in Noord. Ik begon met Gymnasium,
maar aan het eind van het tweede jaar kwam ik erachter dat de talen niet echt iets voor mij waren. Dus ben ik
verdergegaan met het VWO. Ik drumde ook nog steeds, en zat inmiddels in een drumgroepje. Een dieptepunt
met dat groepje was een optreden waarbij we wel geteld twee toeschouwers hadden (maar ja, je moet ergens
beginnen). Met volleybal was ik inmiddels gepromoveerd van de mini's naar de aspiranten. En op een
gegeven moment begon ik op de vrijdagavond mee te trainen bij Smashing. Ik begon ook met werken,
namelijk post rondbrengen van Selektmail nu DHL.

Ik stopte met drummen toen ik in 4VWO zat, inmiddels speelde ik helemaal bij Smashing en had ik VoNo dus
verlaten. We speelde met een mix team regio en we hadden ook een Heren team, ik speelde toen met Wouter
en Ronald. In dat jaar ging ik ook naar mijn allereerste concert namelijk naar Metallica, ik ging toen samen
met mijn moeder. Het jaar daarop ging ik met mijn vader naar de Rolling Stones.

Twee jaar terug deed ik voor het eerst examen, maar jammer genoeg was ik gezakt. Maar gelukkig gingen we
die zomervakantie naar Amerika. Eerst ging ik met mijn zus twee weken naar familie in Minnesota, na die
twee weken kwamen mijn ouders over en gingen we ongeveer 4 weken rondreizen. In die 4 weken hebben we
veel gezien, we hebben zowat de hele westkant gedaan en 19 staten bezocht. Hier komt een kleine
opsomming; Yelowstone, Black Hills, Antilope Canyon (aanrader), Grand Canyon, Las Vegas, San Francisco,
Sequoia, Los Angeles en nog veel meer.

Na deze reis moest ik de 6de dus overdoen,
gelukkig haalde ik het nu wel en kon ik dus gaan
studeren, waar ik hu mee bezig ben. Maar eerst
ging ik nog met twee vrienden op vakantie. We
gingen een rondreis door Europa maken, dit deden
we met de trein. Ons eerste stop was Parijs en
daarna zijn we nog in Milaan, Venetié en Kroatié
geweest. Maar ons einddoel was het Sziget
festival in Boedapest, een week lang gekkenhuis.
Teruggekomen, begon ik aan de VU met
Aardwetenschappen, en het bevalt me tot nu toe
goed.

Nu weten jullie dus wie ik ben en de volgende keer
komen jullie erachter wie Remon Huijts is.



Sponsorcommissie
Verslag seizoen 2008-2009

Met het werven van vrienden en sponsors zijn we in 2008-2009 op de ingeslagen weg voortgegaan. Om ons
als vereniging beter te presenteren is een speciale sponsorflyer ontwikkeld. Deze flyer is in de zaal in het
informatiebord aanwezig en te downloaden vanaf de website.

Op één van de Smashing-Saturday’s hebben we een sponsor- en vriendenbijeenkomst gehouden. Onder het
genot van drankje en een hapje ideeén uitgewisseld over hoe je het aantal sponsors- en vrienden zou kunnen
uitbreiden.

Gedurende seizoen is Annelies Lassooij wegens drukke werkzaamheden uit de sponsorcommissie gestapt.
Annelies nog bedankt voor je initiatieven en de samenwerking. Sinds april is Marian de Groes toegetreden tot
de sponsorcommissie.

De binnenkomen gelden zijn onder andere gebruikt voor activiteiten en toernooien voor de jeugd, voor de
trainerscursussen van de jeugdtrainers en voor de workshop van Tischa Neve.

Vanaf april zijn we druk bezig geweest met het “aankleden” van de selectieteams. We hebben een viertal
sponsors gevonden om de selectieteams aan te kleden:

- Pharmafilter

- Portret 101 — Hein van den Heuvel

- Taky Software

- Toewan grafische communicatie

Samen met de kleding die nog bruikbaar was van eerdere sponsorcontracten, is het gelukt om alle
selectieteams te voorzien van shirts en trainingspakken. Voor de shirts hebben we aangesloten bij de nieuwe
shirt-lijn van de senioren, zodat de oudere jeugd uit de selectieteams ook gemakkelijk bij de senioren kan
invallen.

We blijven continue op zoeken naar sponsors en ballenvrienden. In het voorjaar is zowel bij de jeugdleden en
hun ouders als bij de senioren de sponsorflyer verspreid. Het heeft enkele ballenvrienden opgeleverd, maar
zou naar ons idee nog meer kunnen opbrengen. leder Smashing-lid heeft wel interessante contacten of kent
mensen die de club om welke reden dan ook een warm hart toe draagt. Zou mooi zijn als we die kunnen
mobiliseren en allemaal ballenvrienden van Smashing kunnen maken!

Marian de Groes — Pascalle Prins — Eric Visch



Onze sponsors

www.pharmafilter.nl




Verslag workshop

"Een beetje opvoeder in de sport.”
workshop door Tischa Neve, 15 september 2009
Verslag door Eric Visch

Op dinsdagavond 15 september bezochten in De Omval een twingtigtal jeugdtrainers en jeugdcoaches de
workshop “een beetje opvoeder in de sport”. Deze workshop door Tischa Neve was georganiseerd door de
jeugdcommissie van Smashing’72. Er was ook een afvaardiging van de volleybalvereniging CTO’70
aanwezig. Voorzitter Jeroen de Lange opende de avond. Hij legde direct de koppeling tussen de ambities van
Smashing en de inhoud van de workshop. Als Smashing zijn we meer dan een club: we willen de jeugd echt
volleybal leren en zijn daarin heel serieus met kinderen mee bezig, ook als jeugdbegeleiders.

Hierna nam Tischa de avond over. In haar introductie gaf ze aan dat voor haar jeugdsport een samenspel is
tussen plezier, leren en presteren. Belangrijk daarin is dat sport ook emotie is. Tischa is kinderpsycholoog en
hockeyster, heeft zelf behoorlijk hoog gespeeld, veel jeugd getraind en gecoached. Ze heeft deze workshop
veel gegeven voor hockeyclubs, maar zoals al in de voorbespreking bleek: de termen zijn bij volleyballen
anders maar de achterliggende processen lijken veel op elkaar.

Aan het werk - deel één: noem in tweetallen drie sterke kanten van je zelf, drie zwakke kanten en met welke
gedrag je het moeilijk hebt. Voorbeelden van wat er uit de groep kwam:

Sterke kanten:
- enthousiasmeren
- omgaan met verschillende niveau's
- motiveren

Zwakke kanten:
- moeite om met ongemotiveerde mensen om te gaan
- pleasen, zonder meer ingaan op wensen van de groep of individuen
- moeilijk om je te verplaatsen in het niveau van het kind
- te veel negatieve dingen benadrukken

In z'n algemeenheid merkte Tischa hierover op: als je zelf een bepaalde positieve eigenschap hebt, dan vind
je het lastig als iemand heel anders is. Bijvoorbeeld voor haarzelf: Tischa is zelf snel en houdt van een hoog
tempo, en ze heeft dan ook moeite met mensen die relatief langzaam zijn. Goed om daar op te letten, goed
om je daarvan bewust te zijn.

Daarbij aansluitend: in z'n algemeenheid zijn we heel erg geneigd om te focussen op fouten. Op zich is dat
heel natuurlijk, maar het is juist van groot belang om de positieve aspecten te benadrukken. Wat kunnen
kinderen al wel? Waar liggen hun krachten? Wat is hun motivatie? En vandaar kunnen kinderen vaak ook
beter leren en presteren. Beloon het positieve. Als voorbeeld geeft Tischa dat de neiging bestaat om heel veel
aandacht te geven aan dat ene kind dat er altijd doorheen praat. Geef eens positieve aandacht aan de
kinderen die wel luisteren!

Ook belangrijk vergeet geen aandacht te geven aan de “tussengroep” die niet echt opvalt. Geef die ook
aandacht in de vorm van complimenten.

Vervolgens gaat Tischa in op “belonen”. Belangrijk is om alleen te belonen als dingen goed gaan, anders
werkt het natuurlijk niet. Verder:

- beloon regelmatig door het geven van complimenten: probeer ook vanuit de kracht van een kind / een
team te werken door: als je niet zo groot bent maar wel heel slim kan je ook scoren.

- wees concreet in je complimenten: “mooie bal” is vaag; “goed rechtdoor geslagen langs de lijn” is veel
concreter.



Verslag workshop

- maak het klein en benadruk wat al wel goed gaat: een smash kan telkens in het net belanden door
een verkeerde timing, maar de aanloop kan al wel goed zijn.

Aan het werk - deel twee: praat een halve minuut positief over iemand waar je eigenlijk een verschrikkelijke
hekel aan hebt.

Ervaring:
- hetis best heel lastig, je vervalt al heel snel in het negatieve

Je bent snel geneigd om “stempeltjes” te plaatsen. Je herkent dan alleen maar die situaties waarin een kind/
een persoon zich gedraagt zoals die dat altijd doet in jouw beleving, negatief dus, en de neiging bestaat om
dat negatieve gedrag te benadrukken. Effectiever is om juist het “andere” gedrag te benadrukken, door middel
van een compliment.

Wat ook goed werkt: vraag aan een kind/de groep wat jij anders kan doen, hoe jij kunt helpen gedrag te
veranderen.

De TIP en de TOP: altijd en overal te gebruiken:
- wat kan er volgende keer (nog) beter (de TIP)
- wat ging er heel goed vandaag (de TOP)
Kan zowel door een trainer/coach als door de kinderen apart benoemd worden.

Probeer dingen altijd positief te formuleren, in termen van WEL in plaats van NEE/NIET ... Dus in plaats van:
“als jullie nu niet opschieten, dan kunnen we geen partijtie meer doen” .... “als jullie nu even snel helpen
opruimen, gaan we lekker nog even een patrtijtie doen”

En ... als “nee” niet een antwoord is dat je wilt, stel de vraag dan ook niet. Bijvoorbeeld “wil je wisselen?” ... is
in z'n algemeenheid niet handig.

Koppel de training en de wedstrijden zoveel mogelijk aan elkaar:

- refereer in de wedstrijd aan wanneer het wel goed ging in de training

- spreek een steekwoord af voor dingen die vaak vergeten worden/fout gaan. Maak er iets leuks van,
zodat iedereen alleen maar denkt oh yeahhh ... spreek dat af op de training en gebruik het in de
wedstrijd

- beperk je in het aantal dingen waar je tegelijk iets van zegt: één of twee is vaak al genoeg

- richt je in (sommige) wedstrijden op andere dingen: aantal keer in drie keer spelen bijvoorbeeld (zowel
zinvol in wedstrijden die te makkelijk worden gewonnen als in wedstrijden waarbij de tegenstander
veel beter is)

Over stemgebruik:
- wissel je stemniveau / toon als coach of trainer regelmatig: hiermee bereik je kinderen veel beter
- wees bewust van je eigen stemgebruik en vraag ook eens de groep wat zij er vinden: op die manier
krijg je als trainer/coach beter inzicht in wat goed werkt en wat je meer/minder kan doen

Leg als coach niet te veel nadruk op winnen, maar juist ook op andere aspecten: goed spel, plezier, dingen
juist geoefend in de training die terug te zien zijn in de wedstrijJden (bijvoorbeeld veel goede passes nadat
passen is geoefend), een goede teamprestatie.

Vervolgens verder over “de scheidsrechter” en dan met name om “vermeende” fouten. Uitgangspunt is dat
alleen de aanvoerder tegen de scheidsrechter mag praten. Belangrijk is dat je een scheidsrechter met respect
aanspreekt. Als coach moet je daarin een voorbeeld geven. Accepteren dat een scheidsrechter fouten maakt
al is dat soms op cruciale momenten lastig. Hou het bij een meningsverschil zoveel mogelijk bij jezelf: in
plaats van “de bal is in” kan je ook zeggen “ik zag de bal in”.



Verslag workshop

En ... ga je als coach tijdens de wedstrijd toch “verbaal in de fout” (kan zomaar gebeuren, sport is emotie
nietwaar), benoem dan later bij het team je eigen gedrag: “dat had ik beter niet kunnen doen”. Tot slot: als een
teamlid reageert naar de scheidsrechter op een manier die echt niet kan, wees dan heel duidelijk: wisselen en
er op aan spreken.

Over ouders langs de lijn: enthousiaste en betrokken ouders zijn heel erg leuk, maar kunnen gemakkelijk op
het terrein van coach komen. Het moet helder zijn dat alleen de coach het team en de kinderen aanwijzingen
geeft. Anders krijgt een kind al snel een dubbele boodschap: levert verwarring en onzekerheid op bij het kind
en maakt het voor de coach lastig om het team in goede banen te leiden. Dus aanmoedigen als ouder prima,
maar laat de begeleiding tijdens de wedstrijd over aan de coach. Overigens is grote betrokkenheid van ouders
bij je kind natuurlijk heel normaal ... belangrijk is dat het bespreekbaar is!

Tot slot geeft Tischa, dat het uiteindelijk gaat om regels en grenzen. Wees duidelijk binnen de vereniging wat
je van elkaar verwacht ... en kom afspraken na. Zelfs als je beste speler in je team ongewenst gedrag
vertoont, wissel hem of haar. Door dit te doen, krijg je duidelijkheid en laat je zien waar je voor staat!

De reacties van de aanwezigen op deze workshop was positief. Veel weet je al, maar je komt ook weer op
ideeén en hoort hoe anderen hierover denken.

Met dank aan Tischa Neve voor de inhoud van de workshop.

Smashing '72 H2, zaterdag 3 oktober 2009



Jeugd Smashing '72
Jaarverslag seizoen 2008-2009
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Kyra Altene en Elise Thijm. Nederland Kampioen Beach < 16 jaar.



Onze sponsors

“Een begrip in Amsterdam en omstreken”

Speciaal voor Smashing 72 leden 10% korting

Pretoriusstraat 2

1092 GE Amsterdam

Tel: 020-6655208

E-mail: sporthuiscvandenbogaard@planet.nl
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Beste meiden en ouders,

Gefeliciteerd. Jij bent geselecteerd om voor SnmggiiR mee te doen aan de Nederlandse Open Jeugd
Kampioenschappen (NOJK), ook wel Open Club of A€lgen genoemd.

De Nationale Asics Open Club Kampioenschappentibdlangrijkste jeugdtoernooi dat de NeVoBo orgesis Het is
het NK voor sterkste jeugdteams van Nederland. Deerms worden samengesteld uit de sterkste jeungbibieen
vereniging in een bepaalde leeftijdsklasse. Ditdtdau dat dit bijna nooit teams zijn zoals dezeléncompetitie
uitkomen. Vaak doen jeugdspelers en -speelsterdimesd uitkomen in de seniorencompetities en lhjkdedivisies.
Via deze nieuwsbrief wil ik jullie informeren ovhet Open NK Jeugd, waaraan we dit seizoen meedgembij de
Meisjes B, C en CMV.

Inleiding

Naast de reguliere competitie en het Holland Tagdd¢oernooi, gaan we vanuit Smashing 72 ook meetijele Open
Club in de categorieén, waar we een kans denkeraken om door de voorronde te komen. Vorig jaaeis
Smashing’72 gelukt om de halve finale te halerdbiCMV-meiden en het jaar ervoor bij de C-meiden.

We zullen het toernooi dus duidelijk spelen om tengn, maar ook als dat niet lukt dan is het irefegeval een leuke en
leerzame ervaring om tegen hele goede meidenteamgilie eigen leeftijd te spelen.

Opzet NOJK: 3 rondes

Het NOJK bestaat uit 3 rondes: een voorronde, abreliinale en een finale. De voorrondes wordediverse plaatsen
in Nederland gehouden. De beste teams hiervandgg@maar de halve finale. Deze wordt op enkelatpn in
Nederland gehouden. De beste 8 teams van de lia&le $pelen tijdens het finaletoernooi in Apeldoom het
Nederlands Kampioenschap.

In elke ronde worden 3 of 4 wedstrijden van 2 getspeeld, verdeeld over de gehele dag. Het speetscivordt een
paar weken voor het toernooi bekendgemaakt.

De volgende leeftijdscategorieén doen mee (dezelfglbij de competitie):

A 16/17 jaar, geboren na 1-10-1991
B 14/15 jaar, geboren na 1-10-1993
C 12/13 jaar, geboren na 1-10-1995
CMV 10/11 jaar, geboren na 1-10-1997

Er zijn in elke leeftijdscategorie aparte poulesnjpngens en meisjes.
De opzet en poule-indeling van het toernooi is afketijk van het aantal teams dat meedoet.

De datums van de 3 rondes zijn:

voorronde: zaterdag 2 januari 2010
halve finale: zaterdag 20 februari 2010
finale: zaterdag 3 april 2010

De poule-indeling, het wedstrijdprogramma en detsdien van de voorronde zijn nog niet bekend.

Oefentoernooi
Om zo goed mogelijk voor de dag te komen zullerimae kerstvakantie mee gaan doen met het Open Club
oefentoernooi van Alterno in Apeldoorn:

Meisjes CMV:  zondag 20 december, “s ochtends

Meisjes C: zondag 20 december, “s middags

Meisjes B: maandag 21 december, “s ochtends

Overige informatie

Schrijf de datums alvast in je agenda. Ik neemdaijullie ouders komen aanmoedigen en misschibbdrejullie opa’s
en oma’s en andere familieleden zin om een kekeorteen kijken.

Meer informatie over de toernooien kun je vinderdeysite van de Asics Openttp://www.asicsopen.nl/
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Teamindeling

Hieronder vind je de teamindeling, die door de glgmmissie is opgesteld.

Voor sommigen lijkt het misschien dat ze “lagerekgm dan in de competitie, maar het niveau van @jeh is een stuk
hoger dan de competitie. Om zover mogelijk te kumk@men hebben we per leeftijdscategorie een zk stegelijk
team samengesteld.

Meisjes B Meisjes C Meisjes CMV

Anne Crouwel Anne Rusch Loeka van der Werf
Elise Thijm Anne Timmerman Lotte Rusch

Janna Worp Iris Kooij Lotte Timmerman
Kyra Altena Leonie Guicherit Michelle Fleury
Lara Lems Nina Damen

Lara Visch Puck van den Berg aanvulling ntb

Lisa Damen Roos Visser

Marin Stolker Ruby Mos

Talitha Blomenkamp Sanne de Groes

Coach: Richard en Mireille Coach: Marian Coach: Yvonne en Inge

Omdat de samenstelling bij de teams anders isrdda competitie zullen we in december op enkelgitrgsavonden
oefenen in deze teamopstelling. Daarover later meer
Mochten er afmeldingen zijn voor een bepaalde rpdde zullen we de teams gaan aanvullen.

Verzoek

We hopen natuurlijk dat iedereen mee kan doen eteddfentoernooi en de voorronde op 2 januari.

Mocht je alsnog niet mee kunnen doen, laat miecoach dit dan zsm weten, want dan moeten we aoguding
regelen.

Tot slot
Ik wens jullie allemaal veel plezier bij het Altertoernooi en het Open Club toernooi.
Als jullie nog vragen hebben, dan kunnen jullierbij terecht.

Namens de Jeugdcommissie,
met sportieve groeten,
Sieds van der Schaaf Sieds@chello.nl Tel. 06 - 53562405
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Kyra en Elise Nederlands Bachvolleybalkampioen
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Sponsors en Vrienden van Smashing’72
(www.smashing72.nl — vrienden en sponsors)
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ben je al een jaar lang vriend van Smashing !
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